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会
員
関
与
先
企
業
様
の

親
族
外
事
業
承
継（
Ｍ
＆
Ａ
）を
ご
支
援
い
た
し
ま
す

㈱
Ｔ
Ｋ
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中
小
企
業
事
業
承
継
支
援
部
か
ら
の
お
知
ら
せ

　

中
小
企
業
数
減
少
、
経
営
者
高
齢

化
、
後
継
者
確
保
の
困
難
化
を
背
景

に
国
が
本
格
的
に
事
業
承
継
支
援
に

乗
り
出
す
中
、T
K
C
で
は
、
昨
年
10

月
に
会
員
関
与
先
企
業
様
の
M
&
A

を
主
と
し
た
親
族
外
承
継
支
援
を
行

う
「
中
小
企
業
事
業
承
継
支
援
部
」

を
新
設
し
ま
し
た
。

　

当
支
援
部
は
、中
小
企
業
の
M
&
A

に
お
い
て
豊
富
な
経
験
を
持
つ
株
式

会
社T

om
orrow

's B
usiness 

Creation

（
以
下
「
T
B
C
社
」）
と
、

業
務
契
約
締
結
の
も
と
連
携
し
た
活

動
を
開
始
し
て
い
ま
す
。

　

T
B
C
社
は
、
監
査
法
人
テ
イ
ケ
イ

エ
イ
飯
塚
毅
事
務
所
（
現
新
日
本
有

限
責
任
監
査
法
人
）
出
身
の
大
山
修

社
長
が
、
金
融
機
関
や
コ
ン
サ
ル
テ
ィ

ン
グ
会
社
で
の
豊
富
な
経
験
を
お
持

ち
の
渡
部
潔
専
務
と
と
も
に
設
立
し

た
、
M
&
A
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
を

主
業
務
と
す
る
会
社
で
す
。

　

T
B
C
社
に
は
㈱
T
K
C
も
出
資

し
て
お
り
、
現
在
、
私
を
は
じ
め

T
K
C
社
員
が
常
駐
し
業
務
を
行
っ

て
い
ま
す
。
今
後
順
次
増
員
を
図
り
、

支
援
活
動
を
充
実
さ
せ
て
ま
い
り
ま

す
。

　

す
で
に
会
員
先
生
方
か
ら
は
、
多

く
の
ご
相
談
を
い
た
だ
い
て
い
ま
す
。

「
具
体
的
な
案
件
に
な
る
か
分
か
ら

な
い
」
と
い
う
段
階
で
も
結
構
で
す

の
で
、
ぜ
ひ
お
気
軽
に
お
声
が
け
く

だ
さ
い
。

中
小
企
業
の
M
&
A
支
援
の

担
い
手
が
必
要

　

今
回
の
㈱
T
K
C
と
の
連
携
の
出

発
点
に
は
、
相
談
相
手
や
支
援
者
の

不
足
に
よ
り
事
業
承
継
が
進
ま
な
い

多
く
の
中
小
企
業
が
あ
る
と
い
う
現

実
、
そ
う
し
た
中
小
企
業
に
M
&
A

の
手
法
を
普
及
す
る
こ
と
に
よ
り
、

中
小
企
業
の
活
性
化
ひ
い
て
は
日
本

経
済
の
活
性
化
に
少
し
で
も
お
役
に

立
ち
た
い
と
い
う
思
い
が
あ
り
ま
し

た
。
こ
れ
は
T
B
C
社
の
創
業
の
思

い
で
も
あ
り
ま
す
。

　

そ
の
背
景
に
は
二
つ
の
視
点
が
あ

り
ま
す
。
一
つ
目
は
、
中
小
企
業
の

M
&
A
支
援
の
担
い
手
不
足
で
す
。

中
・
大
規
模
企
業
の
M
&
A
の
支
援

者
は
、
メ
ガ
バ
ン
ク
、
地
方
銀
行
、

証
券
会
社
、
M
&
A
専
門
会
社
等
、

民
間
の
担
い
手
が
ひ
し
め
い
て
い
ま
す
。

　

し
か
し
、
中
小
企
業
庁
の
リ
ポ
ー

ト
『
事
業
承
継
に
関
す
る
現
状
と
課

題
に
つ
い
て
』（
平
成
28
年
11
月
）

に
よ
れ
ば
、「
中
小
企
業
・
小
規
模

企
業
の
M
&
A
に
つ
い
て
は
、
近
年
、

小
規
模
案
件
（
年
商
3
億
円
以
下
、

手
数
料
1
千
万
円
未
満
）
を
手
が
け

る
民
間
仲
介
業
者
が
散
見
さ
れ
は
じ

め
た
が
、
依
然
、
プ
レ
イ
ヤ
ー
の
絶

対
数
が
圧
倒
的
に
足
り
て
い
な
い
状

況
」
と
さ
れ
て
お
り
、
こ
の
ま
ま
で

は
中
小
企
業
の
雇
用
、
技
術
、
ノ
ウ

ハ
ウ
が
失
わ
れ
て
し
ま
う
可
能
性
が

親
族
外
事
業
承
継
支
援
専
門
の
部
署
を
新
設
し

T
B
C
社
と
連
携
し
た
活
動
を
開
始
し
て
い
ま
す

株
式
会
社
T
K
C
 中
小
企
業
事
業
承
継
支
援
部  

部
長
　
佐
々
木  

学

M
&
A
を
通
じ
て
関
与
先
中
小
企
業
の
存
続
と

日
本
経
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活
性
化
に
貢
献
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ま
す
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㈱ＴＫＣ中小企業事業承継支援部からのお知らせ

高
い
と
い
え
ま
す
。

　

二
つ
目
は
、
後
継
者
不
在
に
悩
む

経
営
者
か
ら
の
税
理
士
へ
の
期
待
で

す
。
前
述
の
リ
ポ
ー
ト
に
お
け
る
経

営
者
へ
の
ア
ン
ケ
ー
ト
で
は
、「
後

継
者
問
題
の
相
談
相
手
」
の
問
い
に

対
す
る
最
多
の
回
答
が
「
特
に
相
談

相
手
は
い
な
い
…
36
・
5
%
」、
次

が
「
顧
問
税
理
士
・
公
認
会
計
士
…

28
・
1
%
」
と
な
っ
て
お
り
、
経
営

者
の
孤
独
な
現
状
と
と
も
に
、
経
営

者
の
一
番
身
近
な
存
在
で
会
社
の
内

部
情
報
に
も
精
通
し
て
い
る
顧
問
税

理
士
へ
の
期
待
が
う
か
が
え
ま
す
。

顧
客
の
立
場
に
立
っ
て

最
適
な
解
決
方
法
を
提
案

　

こ
の
二
つ
の
背
景
か
ら
、
T
K
C

会
員
の
皆
さ
ま
と
連
携
し
、
中
小
企

業
の
M
&
A
支
援
を
担
う
こ
と
は
社

会
的
に
大
き
な
意
義
の
あ
る
こ
と
だ

と
強
く
感
じ
て
い
ま
す
。

◎
活
動
方
針

　

私
た
ち
は
、何
よ
り
も
「
信
頼
第
一
」

を
掲
げ
活
動
し
て
い
ま
す
。
そ
れ
は
、

顧
客
の
ニ
ー
ズ
に
何
で
も
応
え
る
と

い
う
こ
と
で
は
な
く
、
顧
客
の
立
場
に

立
っ
て
最
も
望
ま
し
い
解
決
方
法
を

提
案
す
る
と
い
う
姿
勢
だ
か
ら
で
す
。

　

具
体
的
に
は
、
以
下
の
3
点
を
活

動
方
針
と
し
て
い
ま
す
。

①
単
な
る
M
&
A
情
報
の
仲
介
で
な

く
、
M
&
A
の
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン

グ
を
提
供
す
る

　

相
手
探
し
は
M
&
A
ア
ド
バ
イ
ザ
ー

の
重
要
な
仕
事
の
一
つ
で
す
が
、
M
 & 

A
を
検
討
す
る
ま
で
の
不
安
や
問
題

点
を
解
決
で
き
な
け
れ
ば
す
べ
て
の

関
係
者
を
ハ
ッ
ピ
ー
に
は
で
き
ま
せ

ん
。
事
前
準
備
か
ら
の
M
&
A
の
プ

ロ
セ
ス
全
体
を
丁
寧
に
サ
ポ
ー
ト
し

ま
す
。

②
必
ず
ト
ッ
プ
と
直
接
コ
ン
タ
ク
ト

を
取
れ
る
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
で
の
ご

縁
を
探
す

　

二
重
三
重
の
仲
介
や
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ

ト
で
不
特
定
多
数
の
公
募
を
行
う
情

報
仲
介
業
的
な
仕
事
で
は
な
く
、
必

ず
ト
ッ
プ
ま
た
は
意
思
決
定
権
者
と

直
接
コ
ン
タ
ク
ト
を
取
れ
る
ご
紹
介

の
み
行
い
ま
す
。

③
原
則
と
し
て
着
手
金
不
要
で
成
功

報
酬
の
み
、
最
低
報
酬
の
設
定
も

あ
り
ま
せ
ん

　

近
年
M
&
A
仲
介
専
門
会
社
が
増

え
て
い
ま
す
が
、
最
低
報
酬
の
設
定

が
ネ
ッ
ク
と
な
り
、
ビ
ジ
ネ
ス
規
模

が
大
き
く
な
い
中
小
企
業
の
利
用
は

進
ん
で
い
な
い
の
が
現
状
で
す
。
私

た
ち
は
中
小
企
業
の
実
情
を
考
え
、

完
全
成
功
報
酬
、
最
低
報
酬
制
限
な

し
を
原
則
と
し
ま
し
た
。

◎
ご
相
談
内
容
の
一
例

・
関
与
先
経
営
者
か
ら
「
買
い
手
（
売

り
手
）
を
探
し
て
ほ
し
い
」
と
言

わ
れ
た
が
、
具
体
的
に
何
か
ら
始

め
れ
ば
よ
い
の
か
。

・
経
営
者
同
士
が
M
&
A
に
関
し
合

意
だ
け
は
し
て
い
る
が
、
そ
の
後

の
手
続
き
に
つ
い
て
ア
ド
バ
イ
ス

を
受
け
た
い
。

・
M
&
A
や
株
主
間
売
買
の
た
め
の

株
価
評
価
を
実
施
し
て
ほ
し
い
。

・
関
与
先
の
将
来
の
M
&
A
に
向
け

今
か
ら
準
備
し
た
い
の
で
、
相
談

に
乗
っ
て
ほ
し
い
。

　

ぜ
ひ
、
関
与
先
の
事
業
承
継
の
際

に
ご
検
討
く
だ
さ
い
。　
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